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KUMPPANUUSSOPIMUS 
 
 

Kumppanuuden osapuolet   

Tampereen kaupunki, Y-tunnus: 0211675-2 
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu  
(”Oppilaitos”), 
 
Hervannan kampus/Lentokoneala 
koulutuspäällikkö Juhani Anttila 
PL 217, 33101 Tampere 
 

Patria Pilot Training Oy, Y-tunnus: 0687785-8, 
(“Patria”) 
 
 
Operatiivinen johtaja Ville Kettula 
Myötätuuli 71, 33960 Pirkkala 

Kumppanuuden tarkoitus (yhteiset päämäärät ja tavoitteet) 
 
Tämän kumppanuussopimuksen tavoitteena on kehittää ja vahvistaa Oppilaitoksen ja Patrian yhteistoimin-
taa jäljempänä kuvatuilla osa-alueilla. Yhteistoiminnan tarkoitus on tukea molempien osapuolten kilpailuky-
vyn kasvattamista, strategisia ja operatiivisia tavoitteita sekä henkilöstön ja opiskelijoiden osaamista ja 
hyvinvointia. 
 
Kumppanuussopimuksella edistetään Oppilaitoksen koulutuksen työelämälähtöisyyttä ja kehitetään uu-
sia toimintamalleja sekä varmistetaan työelämän osaamisvaatimusten huomioon ottaminen opetuksessa 
ja siten Patrian osaavan työvoiman saatavuus. 
 
Kumppanuussopimuksella pyritään pitkäjänteiseen ja tavoitteelliseen yhteistyöhön monialaisesti Win-
Win - periaatteella. 
 

Seuraavat yrityksen toiminnot kuuluvat sopimuksen piiriin: 
 
Tuotanto_X_ Palvelutyö__Myynti ja markkinointi_X_Taloushallinto__ Viestintä__Tietohallinto __Varasto ja 
materiaalihallinto_X_Tuotekehitys__ Laatujärjestelmät _X_Kehittämistoiminta_X_  
Muu, mikä_konsultaatio/koulutusyhteistyö___________ 
 

Kumppanuustoiminnan sisältö ja yhteistyö osa-alueet 
 

• Tredun lentokoneasennuksen tutkintoalan opiskelijoille aidot työelämän monialaiset oppimisympäris-
töt Tampere-Pirkkalan lentokenttäympäristössä, Myötätuuli 71, 33960 Pirkkala. 

• Tredun opiskelijoiden työpaikalla oppimisen (koulutus- ja oppisopimukset) mahdollistaminen. 
• Patrian henkilöstölle räätälöityjä koulutuksia. 
• Patrian henkilöstön osaamisen hyödyntäminen koulutuksessa (mm. Part 145 -ilma-alushuollossa, jatku-

van lentokelpoisuuden ylläpidossa (CAMO),  kunnossapitokaluston käyttö, turvallisuus, pelastusosaa-
minen). 

• Tredun opettajien työelämäjaksojen toteuttaminen. 
• Osapuolten maalaitekaluston ja tilojen mahdollinen yhteiskäyttö. 
• Ilma-alusten huollot ja korjaukset. 
• Yhteiset pelastusharjoitukset. 
• Luokka- ja lentokonehallitilojen vuokraus Myötätuulen toimipisteessä. 
• Kumppanuustapaamiset. 
• Tredun muiden tutkintoalojen yhteistyömahdollisuuksien kartoittaminen Patria Pilot Trainingin tai 

muiden Patrian liiketoimintayksiköiden osalta. 
 

Kukin yhteistyön osa-alue otetaan käyttöön erillisellä kumppanuussopimuksen liitteellä. 
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Kumppanuuden toimintamalli 

 Oppilaitos Patria 
 

Kumppanuustoiminnan 
ohjaus 
Kuka/ketkä/mikä ryhmä 
päättää toiminnasta ja 
ohjauksesta, koska kuinka 
tavataan, jne. 

Ari Mäkitalo, koulutusjohtaja 
Juhani Anttila, koulutuspäällikkö 
Matti Alanen, tiimivastaava 

Aircraft Engines, Components & Train-
ing: 
Aleksi Ojala, SVP 
 
Aircraft Airframe & Structures: 
Timo Rimpioja, SVP 

Vastuuhenkilö (yhteys-
tiedot) 
 

Ari Mäkitalo, koulutusjohtaja 
(puh. 050 441 8813 
email, ari.makitalo@tampere.fi) 
 

Pilot training: 
Jyrki Myyryläinen, Director 
 
Customer sites: 
Timo Rautiainen, Director 

Yhteyshenkilö  
(yhteystiedot) 
 

Juhani Anttila, koulutuspäällikkö 
(puh. 040 801 6726 
email, juhani.anttila@tampere.fi) 
 

Ville Kettula ja Matti Ervelä 

Toimijat  
(yhteystiedot) 
 

Juhani Anttila, koulutuspäällikkö, 
Matti Alanen, tiimivastaava 
(puh. 040 801 6725 
email; matti.a.alanen@tampere.fi) 
Vesa Mäkinen, opettaja 
Tatu Köykkä, opettaja 
Samuli Viitamäki, opettaja 
Kalevi Klemetti, ammatillinen ohjaaja 
 

Lentokoulutustoiminta: 
Ville Kettula, operatiivinen johtaja 
Mikko Leskinen, lentokelpoisuuspääl-
likkö 
 
Lentokonehuoltotoiminta: 
Matti Ervelä, tuotantopäällikkö 
Roni Antikainen, tuotannon esimies 

Kumppanuustoiminnan suunnittelu, -seuranta, -arviointi ja -kehittäminen:  
 

Yhteistyötä kehitetään vuosittain päivitettävällä palvelusuunnitelmalla, jossa määritellään kuluvan vuoden 
yhteistyömuodot, painopisteet ja tavoitteet. 

 
Ohjausryhmä kokoontuu vähintään kerran vuodessa (Q1) arvioimaan kumppanuuden kehittymistä. 
Ohjausryhmän koollekutsujana toimii Tredun koulutusjohtaja. 
 
Toimijat tapaavat useammin operatiivisen toiminnan tarkastelun osalta, keskinäisesti sopien. 
 

Yhteydenpidosta ja viestinnästä sovitaan seuraavasti:  
 
Kumppanuussopimuksen mukainen yhteistoiminta voidaan julkistaa yhteisessä tiedotteessa. Patrian ja Tredun 
viestintäyksiköt laativat tiedotteet, jotka yhteisesti hyväksytetään. Osapuolet sopivat julkistamistavasta ja ajan-
kohdasta tarkemmin erikseen. Osapuolet voivat käyttää mainintaa yhteistyöstä referenssinä kertoessaan 
omasta toiminnastaan. 
 

Resurssien käyttämisestä sovitaan seuraavasti: 
 
Oppilaitos sekä Patria sopivat resurssien käyttämiseen liittyvät vastuut ja laskutusperusteet kirjallisesti. Patrian 
vastuulla on huolehtia  Oppilaitoksen resurssin perehdytyksestä sekä työn ohjauksesta että mahdollisesti kol-
mansille osapuolille Oppilaitoksen resurssin roolin tiedottamisesta sekä sopia tarvittavat kolmannen osapuolen 
perehdyttämiset. 
 
Patria tekee opiskelijoille ja opettajille vaadittavat taustaselvitykset (ns. turvallisuusselvitys). 
 
Patria korvaa Oppilaitoksen kanssa yhteisesti sovitun mukaisesti Oppilaitoksen resurssien käytöstä koituvat kus-
tannukset, kuitenkin niin, että huomioidaan kulloinenkin resurssin luonne. Vastaavasti Tredu korvaa Patrian 
kanssa yhteisesti sovitun mukaisesti Patrian resurssien käytöstä koituvat  kustannukset, kuitenkin niin, että huo-
mioidaan kulloinenkin resurssin luonne. 
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Toisen osapuolen kaluston käyttökustannuksista sovitaan Patrian ja Oppilaitoksen välillä kirjallisesti ja kaluston 
käyttöä tarkastellaan vuosittain kumppanuussopimuksen ohjausryhmässä. Kumpikin osapuoli vastaa oman kalus-
tonsa vakuuttamisesta lakisääteisin ja oman harkintansa mukaan myös vapaaehtoisin vakuutuksin.  
 
Toimeksiantoihin, muihin kuin opiskelijoiden työssäoppimiseen, liittyvät kustannukset sovitaan yhteistyön laajuu-
den ja vaativuuden mukaan tapauskohtaisesti erillisellä sopimuksella. Toimeksianto voidaan tehdä urakkana hy-
väksytyn tarjouksen perusteella. 
 
Pelisäännöistä sovitaan seuraavasti: 
 
Molemmat osapuolet sitoutuvat käsittelemään luottamuksellisesti kaikkea toisiaan koskevaa tietoa ja aineistoa. 
 
Tietosuoja ja henkilötietojen käsittely 
Osapuolet noudattavat voimassa olevaa tietosuojalainsäädäntöä ja sen edellyttämiä menettelytapoja sekä henkilö-
tietojen käsittelyä ja suojaamista koskevia säännöksiä. 
 
Tämän sopimuksen nojalla osapuolet eivät käsittele henkilötietoja. Henkilötietojen käsittelysopimus teh-
dään yhteistyön kohteena olevassa yksittäisessä kumppanuussopimuksessa, mikäli siinä käsitellään henkilö-
tietoja. 
 
Tietoturva 
Osapuolet vastaavat käyttämiensä laitteiden, tietoliikenneyhteyksien ja tilojen suojaamisesta tietoturvariskejä vas-
taan. 
 
Osapuolet huolehtivat käsittelemiensä tietojen asianmukaisesta suojaamisesta vahingossa tapahtuvan tai laitto-
man tuhoamisen, häviämisen, muuttamisen, luvattoman luovuttamisen tai henkilötietoihin pääsyn varalta. 
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Tämä sopimus on voimassa toistaiseksi. Sisältöä voidaan tarkentaa vuosittain tehtävällä palvelusuunnitelmalla. 
Kumppanuus voidaan irtisanoa kirjallisesti jommankumman osapuolen toimesta 6 kuukauden irtisanomisajalla.  
 
Tampereen seudun ammattiopisto Tredulla on kuitenkin oikeus kumppanuussopimuksen purkamiseen välittö-
mästi ilmoittamalla siitä kirjallisesti Patrialle, mikäli Tampereen kaupungin viranomaisen päätös tehdyn oikai-
suvaatimuksen tai valituksen johdosta kumotaan ja päätöksen täytäntöönpano on tästä syystä keskeytettävä. 
Jos sopimus purkautuu tämän perusteella, kummallakaan sopijapuolella ei ole oikeutta vahingonkorvaukseen. 
 
 
Tampereella 12.5.2022 
 
 
 
 
_____________________ 
 
Kirsi Viskari 
Johtaja, ammatillinen koulutus 
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu 
 
 
 
Tampereella 12.5.2022 
 
 
 
 
_____________________    ______________________ 
 
 
Aleksi Ojala     Timo Rimpioja 
SVP, Aircraft Engines, Components & Training SVP, Aircraft Airframe & Structures 
Patria      Patria 
 
 
 


